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POR LA CUAL SE IMPLEMENTA LA POLITICA PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL DEPARTANMENTO DE ANTIOQUIA

)

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
constitucionales y legales, en especial las que confieren los articulos 11, 46, 300-2 de
la Constitucion Politica, las leyes: 10 de 1990, 100 de 1993, 715 de 2001, 687 de
2001, 789 de 2002, 1091 de 2006, 1171 de 2007, 1251 de 2008, 1276 de 2009, 1315
de 2009, 1655 de 2013; Circular 00001 del afio 2014 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, Resolucién 8333 del afio 2004 y sus aclaratorias 10717 y 9897 de
2004 de la entonces Direccion Seccional de Salud de Antioquia, hoy Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

ORDENA

Articulo Primero: Adoptar e implementar la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
en el Departamento de Antioquia, con enfoque diferencial y preferencial, con
mecanismos de participacion concertados, destinada a fomentar el envejecimiento
activo y saludable de la poblacion, con énfasis en las personas adultas mayores.

Articulo Segundo: Para la interpretacion y aplicacion de la Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez en el Departamento de Antioquia, ténganse en cuenta las

siguientes definiciones: 1 AN

Adulto mayor: Es aquella persona que cuenta con\sesenta (60) afios de edad o mas.

Y )
Centros de dia o vida para el adulto mayor. Instituciones destinadas al cuidado,
bienestar integral y asistencia social de los adultos mayores que prestan sus servicios
en horas diurnas.

Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor (CPSAM). Instituciones de
proteccion destinadas al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de bienestar social y
cuidado integral de manera permanente o temporal a los adultos mayores.

Envejecimiento. Conjunto de modificaciones que el paso del tiempo ocasiona de
forma irreversible en los seres vivos.

Geriatria. Rama de la medicina que se encarga del estudio terapéutico, clinico, social y
preventivo de la salud y de la enfermedad de los ancianos.

Gerontologia. Ciencia interdisciplinaria que estudia el proceso de envejecimiento vy
vejez del ser humano, teniendo en cuenta los aspectos psicolégicos, biologicos,
sociales (biopsicosociales) y espirituales.
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Gerontélogo. Profesional de la salud, titulado de instituciones de educacion superior,
debidamente acreditadas para esta area especifica del conocimiento, que interviene en
el proceso de envejecimiento y vejez del ser humano como individuo y como
colectividad, desde una perspectiva integral, con el objetivo de humanizar y dignificar la
calidad de vida de la poblaciéon adulta mayor.

Historia gerontolégica. Recopilacion, narracién, descripcion y exposicion de los
acontecimientos pasados de un Adulto Mayor o Anciano, de los aspectos fisicos,
funcionales, psicoldgicos, sociofamiliares y espirituales (evaluacion cuadruple)

Instituciones de atencion. Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con
infraestructuras fisicas (propias o ajenas) donde se prestan servicios de salud o
asistencia social y en general, las dedicadas a la prestacion de servicios de toda indole
que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su promocion personal, como
sujetos con derechos plenos.

Instituciones de atencion domiciliaria. Institucion que presta sus servicios de
bienestar a los adultos mayores en la modalidad de cuidados o servicios de salud en la
residencia del usuario.

Plan de Atencion Institucional. Es el modelo institucional en el marco de los ejes de
derecho y guia para las acciones que programen e implementen las instituciones
publicas o privadas, garantizando un servicio integral y de calidad. Es la
responsabilidad de exigir acciones integrales en cada uno de los componentes de
atencion (salud, psicosocial, familiar y ocupacional).

Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez. Instrumento que permite asegurar una
gestion coordinada de los agentes del Estado, en el sector publico y privado, para
satisfacer las necesidades del adulto mayor, asi como la observacion y conocimiento
de las caracteristicas propias del proceso de envejecimiento.

Politica Publica. Formas para disefar soluciones en la intervencién de problemas
sociales. Es la capacidad que tienen los sistemas publicos de gestionar las demandas y
los problemas publicos.

Articulo Tercero: Son principios de la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez en
el Departamento de Antioquia:

Dignidad
I Enfoque diferencial
I Equidad
| Justicia social distributiva
‘1 Participacion social
"1 Solidaridad intergeneracional
1 Universalidad
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Articulo Cuarto: El campo de aplicacion de la Politica Publica de Envejecimiento y
Vejez en el Departamento de Antioquia, sera la poblacibn en proceso de
envejecimiento, aquellos que se encuentran en la etapa de la vejez y los beneficiarios
contemplados en la normatividad vigente.

Articulo Quinto: Los siguientes son los ejes de la Politica Publica de Envejecimiento y
Vejez en el Departamento de Antioquia.

Eje 1: Promocion y garantia de los derechos humanos de las personas mayores
Eje 2: Proteccion social integral

Eje 3: Envejecimiento activo

Eje 4: Formacion del talento humano e investigacion.

Articulo Sexto: La Politica Publica de Envejecimiento y Vejez para el Departamento de
Antioquia, sera desarrollada a través de las lineas de accion que estan definidas en la
Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez de competencia del departamento.

Articulo Séptimo: La responsabilidad de la adopcién de la Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez del Departamento de Antioquia, estarA en cabeza del
Gobernador y su implementacion se hara a través de la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccion Social de Antioquia — Programa del Adulto Mayor, quienes de manera
concertada con la sociedad civil y las entidades del orden nacional velaran por la
ejecucion, seguimiento, evaluacion, cumplimiento y continuidad de las politicas,
estrategias y disposiciones, segun la normatividad vigente.

Articulo Octavo: Fuentes de Financiacion. El Gobernador queda autorizado para
asignar los recursos que considere suficientes para el desarrollo de los programas y
proyectos que haran parte de la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez del
Departamento de Antioquia.

Articulo Noveno: Red Departamental de Cabildos de Adultos Mayores de Antioquia.
Institucionalicese la Red Departamental de Cabildos de Adultos

Mayores de Antioquia, como mecanismo de participacion, concertacion y dialogo
entre sus pares, el Estado, la sociedad y la familia.

Articulo Decimo: La Red Departamental de Cabildos de Adultos Mayores de
Antioquia estara integrada por un niumero de cabildantes igual al numero de Diputados
que posea la Asamblea Departamental de Antioquia, en representacion de las
diferentes subregiones del Departamento, asi: Bajo Cauca, dos (2); Magdalena Medio,
tres (3); Nordeste, tres (3); Norte, tres (3); Occidente, tres (3); Oriente, tres (3);
Suroeste, tres (3); Uraba, tres (3); Valle de Aburra, tres (3); para un total de 26
Cabildantes Adultos Mayores.

Paragrafo Primero: La Secretaria Seccional de Salud y Proteccidén Social de Antioquia
— Programa Adulto Mayor, convocara a los Presidentes de los Cabildos Municipales de
cada region para elegir entre ellos los representantes a la Red Departamental de

Calle 42 No. 52-186 CAD La Alpujarra Teléfono 3839615 Fax: 3839603
www . asambleadeantioquia.gov.co Medellin - Colombia

RHEMANT 2-ER am wviarnae 28 da nnviamhra da 2014



aoae CODIGO: PM-02-R06
‘;;;E;i*él VERSION: 01
e VIGENTE DESDE:
ASANE, EA ORDENANZA S TH | AT
DEPARTAMENTAL 15 09 2010
DE ANTIOQUIA PAGINA: 4 de 5

Cabildos Municipales de Adultos Mayores; quienes a su vez elegiran entre sus
miembros la mesa directiva, integrada por un (a) presidente, un (a) vicepresidente, un
(a) secretario (a); cuyo reglamento quedara establecido en la “Cartilla de Capacitacion
Cabildos Municipales de Adultos Mayores”.

Paragrafo Segundo: La Red Departamental de Cabildos Municipales de Adultos
Mayores, sera elegida por un periodo de cuatro (4) afios. Su mesa directiva sera
nombrada por un periodo de dos (2) afos, los cuales podran ser reelegidos hasta por
otro periodo igual.

Articulo Décimo Primero: Financiacion de la Red Departamental del Cabildos
Municipales de Adultos Mayores. El Departamento de Antioquia financiara el
funcionamiento de la Red Departamental de Cabildos Municipales de Adultos Mayores,
para garantizar el cumplimiento de los objetivos de esta.

Articulo Décimo Segundo: Objetivos de la Red Departamental del Cabildos de
Adultos Mayores. Son objetivos los siguientes:

1.s Promover la participacion continia de los Cabildos Municipales de Adultos
Mayores en el Departamento de Antioquia.
2. Participar en la construccién, desarrollo, ejecucion y evaluacién de la Politica

Publica de Envejecimiento y Vejez, como instancia de interlocucion entre el ente
departamental, municipal y los adultos mayores.

B Mantener una permanente comunicacion con los coordinadores de los
programas gerontolégicos municipales, para impulsar acciones conjuntas en
beneficio de la poblacion adulta mayor.

4. Capacitar a la comunidad de adultos mayores, a la sociedad civil y a los
Cabildos Municipales de Adultos Mayores en derechos humanos de los adultos
mayores y temas relacionados con las funciones de los cabildos.

5. Promover encuentros de cabildos con el fin de facilitar el intercambio de
experiencias relevantes, conocimientos y estrategias de aprendizaje.

Articulo Décimo Tercero: Talento Humano. Las entidades territoriales municipales
deberan contar, para la coordinacion de las modalidades de atenciéon a los Adultos
Mayores, con profesional o tecndlogo en Gerontologia, quienes podran ser pagados
con recursos de la estampilla y/o recursos propios.

Articulo Décimo Cuarto: Comité Gerontolégico Departamental. Establézcase el
Comite Gerontoldgico Departamental, como una instancia de direccionamiento, que en
coordinacion con la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia —
Programa Adulto Mayor, analiza, adopta y propone la implementacion de politicas,
programas y proyectos en bien de la poblacion adulta mayor del Departamento de
Antioquia.

PARAGRAFO: El Comité Gerontologico Departamental estara conformado por:
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El Gobernador (a) o su delegado, quien lo presidira.

2, El Secretario (a) Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia o su
delegado.
3. Un representante del equipo del Programa Adulto Mayor de la Secretaria

Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien ejercera como
secretario técnico del comité.

4. Un delegado de los Coordinadores Gerontolégicos Municipales.

5. El Presidente de la Red Departamental de Cabildos de Adultos Mayores o su
delegado.

6. Un representante de la Asociacion Nacional de Gerontologia.

7. Un representante de los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor.

8. Un representante de las universidades con formacion en programas de
gerontologia.

9. El Secretario (a) de Educacion o su delegado.

10.  El Secretario (a) de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social o su delegado.

11. El Gerente de Infancia, Adolescencia y Juventud o su delegado.

12. Un (a) representante de la empresa privada, fundaciones o entidades sin animo
de lucro que desarrollan acciones de responsabilidad social empresarial de
apoyo a las personas adultas mayores.

Articulo Décimo Quinto: Facultese al Gobernador para que en el término de seis (6)
meses contados a partir de la vigencia de esta ordenanza, implemente la Politica
Publica de Envejecimiento y Vejez en el Departamento de Antioquia, reglamente la
Red Departamental de Cabildos Municipales de Adultos Mayores y el Comité
Gerontologico Departamental.

Articulo Décimo Sexto: La presente Ordenanza rige a partir de su publicacion vy

deroga la Ordenanza 03 del 8 de abril del afno 2007 y demas disposiciones que le sean
contrarias.

~
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/E’ACEVEDO GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
Secretario General

RIGOBERTO ARR
Pesidente

Blanea Cealia Henao €
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Recibido para su sancion el dia 27 de noviembre de 2014.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, (U & [IC. 201

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 48. “POR LA CUAL SE EL IMPLEMENTA
LA POLITICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL DEPARTAMENTO DE

ANTIOQUIA".
Uy
o

FAJARDO VALDERRAMA
Gobernador de Antioquia

i

LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia
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